\!“, !!’ Richiesta cittadinanza italiana

il Patronato della CGIL

Treviso per residenza (art. 9, L. 91/1992)

IL PATRONATO INCA NON E AUTORIZZATO ALL’INVIO
DELLA RICHIESTA DI CITTADINANZA

Lista dei documenti necessari per la verifica dei requisiti

e ESTRATTO DELL'ATTO DI NASCITA, completo di tutte le generalita + fotocopia

Originale e traduzione devono avere entrambi il timbro di Apostille o la legalizzazione
dell’Ambasciata italiana del paese d’origine (etichetta)

Se I'atto e rilasciato in applicazione della Convenzione di Vienna del 7 settembre 1976 non sono
necessari altri timbri o traduzioni

Per le donne che a seguito di matrimonio hanno acquisito il cognome del coniuge € necessario che
il certificato di nascita contenga sia il cognome da nubile che quello da sposata, altrimenti e

necessario allegare anche il certificato di matrimonio o documentazione attestante il cambio

e CERTIFICATO PENALE del Paese di origine (e di eventuali altri Paesi terzi di residenza) + fotocopia

Originale e traduzione devono avere entrambi il timbro di Apostille o la legalizzazione
dell’Ambasciata italiana del paese d’origine (etichetta)

Per i paesi convenzionati il certificato puo essere rilasciato anche dai Consolati presenti in Italia
NB Il certificato penale ha validita di 6 mesi dalla data di rilascio

NOTA: | dati anagrafici (cognome, nome, data di nascita e luogo di nascita) devono corrispondere in TUTTI
i documenti; in caso di dati discordanti & necessario produrre un CERTIFICATO DI ESATTE GENERALITA da

richiedere al Consolato del proprio Paese in Italia e da legalizzare successivamente in Prefettura.

e Titolo di soggiorno:

- in caso di permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo UE: non & necessario
certificato di lingua italiana livello B1

- in caso di permessi di soggiorno con scadenza, cittadini comunitari o familiari di cittadini
italiani/comunitari: OBBLIGO di avere il certificato di lingua italiana livello B1 o il diploma di 32

media o superiore
e Passaporto e carta d'identita italiana in corso di validita

Per i cittadini comunitari serve I'attestazione di soggiorno permanente in Italia rilasciata dal
Comune di residenza

La carta di identita del paese di origine puo essere utilizzata in alternativa al passaporto
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Per fissare un appuntamento chiamare il numero 0422 4091 - tasto 3 o rivolgersi alle accoglienze nelle sedi CGIL
Per conoscere gli orari e la sede piu vicina dello Sportello Migranti consultare www.cgiltreviso.it/patronatoinca



CGIL

U“’l !!’ Richiesta cittadinanza italiana

il Patronato della CGIL

Treviso per residenza (art. 9, L. 91/1992)

TREVISO

e Cambi residenza almeno ultimi 10 anni (4 anni per cittadini comunitari o 5 anni per rifugiati
politici o figli di cittadini italiani)
Servono giorno/mese/anno oppure, se residenti nella stessa casa da oltre 10 0 4 0 5 anni, data
esatta di registrazione della residenza

e Questionario compilato (vedi allegato)

e Modelli fiscali CU, Mod. 730 o Mod. Redditi PF (in caso di lavoratore domestico, non si accetta
la dichiarazione sostitutiva) relativi ai redditi percepiti negli ultimi 3 ANNI, propri o di chi

provvede al mantenimento, come da tabella di riferimento

PERSONALE 8.263,31
CON CONIUGE 11.362,05
1 FIGLIO/FAMILIARE A CARICO 11.878,51
2 FIGLI/FAMILIARE A CARICO 12.394,97
3 FIGLI/FAMILIARE A CARICO 12.911,43
4 FIGLI/FAMILIARE A CARICO 13.427,89
+ PER OGNI FIGLIO/FAMILIARE A CARICO + 516,46

Consulenza gratuita per gli iscritti CGIL

rev.10.2026

Per fissare un appuntamento chiamare il numero 0422 4091 - tasto 3 o rivolgersi alle accoglienze nelle sedi CGIL
Per conoscere gli orari e la sede piu vicina dello Sportello Migranti consultare www.cgiltreviso.it/patronatoinca



1. Da quanto tempo vive in Italia?

2. Come mai ha scelto I'ltalia quale luogo di vita e dei suoi interessi?

3. Quali sono i motivi che la spingono a chiedere la cittadinanza?

4. Come € composta la sua famiglia?

5. I suoi familiari vivono in Italia con lei? Se vivono altrove perché?

6. Quali sono le attivita lavorative che ha svolto da quando é in Italia?

7. Qual ¢ il suo lavoro attuale?

8. Il suo coniuge lavora?

9. Qual é il percorso scolastico dei suoi figli?

10.Se non sono piu in eta scolare, i suoi figli lavorano?



11.Quali sono i suoi mezzi di sostentamento?

12.Ha sempre adempiuto agli obblighi fiscali?

13.Ha mai usufruito di benefici statali connessi alla perdita del lavoro?

14.Ha una casa in affitto o in proprieta?

15.Come ha imparato la lingua italiana? Ha frequentato corsi?

16.Partecipa ad associazioni o segue attivita nel suo quartiere/comune di residenza?

17.Conosce la struttura politica ed amministrativa dell’Italia?

18.Conosce la Costituzione italiana nei suoi principi generali? E le leggi italiane?

19.Ritiene di rispettare le regole di convivenza civile dell’ordinamento italiano?

20.Ha mai commesso fatti penalmente rilevanti o tenuto comportamenti scorretti o
pericolosi per la comunita nazionale?



