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aumentano
i bisogni
e aumenta
la necessita
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servizi
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aumentano
i carichi
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rendendo
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BLOGGO BLOGGO CONTRATII RIDUZIONE FONDI
ASSUNZIONI NAZIONALI GONTRAZIONE AZIENDALE

mancato mancato diminuzione
ricambio riconoscimento retribuzione
e arretramento del merito complessiva
professionalita e mancato
riconoscimento

della maggiore
produttivita
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Procedere con

NUOVE
ASSUNZIONI

per rispondere
ai crescenti
bisogni
dei cittadini
e del tessuto

BISOGNA
R -5,
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Investire su

INCENTIVARE I3 NUQVE
PRODUTTIVITA PROFESSIONALITA

?::;:::"i‘;’s: per adattarsi
I .
del CCNL al cambiamento

e integrazione
delle risorse
per gli Enti virtuosi
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RISPETTO

AL LEGISLATORE NAZIONALE Al COMUNI
_ NOAITAGLILINEARI,  NO Al CAMPANILISMI,
SIAL RINNOVO DEL CCNL  SI A FUSIONI E UNIONI



FUNZIONE
PUBBLICA
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Elaborazione grafica: AMBRAX



