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non affidarti
a un clic!

Potresti incorrere
In errori e perderti
per sempre diritti,
tutele e contributi.

Consulenza

PREVIDENZIALE COMPLETA

E SICURA per la tua pensione,

anche di invalidita e reversibilita!
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Non shagliare

vieni subito al’INCA
per verificare ogni aspetto
della tua domanda!

Per sapere quando andare in pensione
e quale importo avra il tuo assegno:

* richiesta EcoCert, per tutti i dipendenti,
pubblici e privati;

+ controllo della posizione previdenziale
e conteggio corretto di tutti i contributi
(da lavoro, figurativi, volontari, da riscatto);

» emersione di eventuali diritti inespressi;

- scelta della migliore opzione, anche
in caso di anticipo pensionistico,

e del calcolo di maggior favore.

Scopri i principali requisiti FIIE]
per andare in pensione nel 2025
e ricorda, I'assistenza del INCA

per gl scritti CGIL

e gratuital
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IN PENSIONE NEL 2025 / INFORMAZIONI GENERALI

VECCHIAIA ETA CONTRIBUTI FINESTRA

Retributivo/Misto

Gontributivo
* CON importo soglia*

* SENZA importo soglia

ANTICIPATA A CONTRIBUTI FINESTRA

Retributivo/Misto
o Uomini

¢ Donne
e Precoci (lavori gravosi,

disoccupati, caregiver,
invalidi almeno al 74%)*

Contributivo*

* Importo soglia

« Importo soglia INTEGRATO 25 anni
pensione complementare (30 dal 2030)

ALTRE OPZIONI ETA  CONTRIBUTI FINESTRA

Contributivo Quota 103* | REQUISITI 31/12/2025 |
Contributivo Opzione Donna* REQUISITI | REQUISITI 31/12/2024 |

o Caregiver, invalide
almeno al 74%

o Settore privato

o Settore pubblico

o Licenziate o dipendenti
di aziende in crisi

APE Sociale* REQUISITI 31/12/2025
e Disoccupati, caregiver,
invalidi almeno al 74%

e Lavori gravosi

e Edilizia e ceramisti

Sbloccato I'adeguamento all’aspettativa di vita: scattera nel 2027
* Altre condizioni (soglie importo, condizioni soggettive)
** Donne, requisito ridotto di 12 mesi per figlio, nel limite di 2 anni
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Patronato
INCA =oe

Il Patronato INCA ¢ la piu
grande organizzazione italiana
di tutela dei diritti previdenziali
e assistenziali dei lavoratori,
dei pensionati e dei cittadini.

Affidati al Patronato INCA

per ricevere tutta I’assistenza
di cui hai bisogno, gestire la tua
richiesta di pensionamento,

le domande per l'invalidita

o la reversibilita, conoscere

i trattamenti collegati

e molto altro ancora!

Tutelati!

Anche dopo la pensione,
rinnova la tessera con lo SPI,
Sindacato Pensionati Italiani!
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La tua tutel

TREVISO Tel. 0422 4091 # 3
treviso@inca.it

Paese Tel. 0422 452259
Villorba Tel. 0422 928107
MOGLIANO VENETO Tel. 041 5900981

moglianoveneto@inca.it

RONCADE Tel. 0422 840840
roncade@inca.it

CASTELFRANCO VENETO Tel. 0423 494809
castelfrancoveneto@inca.it

Oné di Fonte Tel. 0423 949792
CONEGLIANO Tel. 0438 666411
conegliano-veneto@inca.it

Pieve di Soligo Tel. 0438 82884
MONTEBELLUNA Tel. 0423 23896
montebelluna@inca.it

Crocetta del Montello Tel. 0423 868188
Valdobbiadene Tel. 0423 975929
ODERZ0 Tel. 0422 718220
oderzo@inca.it

Motta di Livenza Tel. 0422 768065
Ponte di Piave Tel. 0422 759080
VITTORIO VENETO Tel. 0438 53147
vittorioveneto@inca.it

Godega di Sant’Urbano Tel. 0438 430634
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