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Cambia il volto del Sindacato, eletto un trentaduenne, il pitu giovane segretario d'ltalia.
CGIL, Vendrame segretario generale con 1'88% dei voti. Giacomo Vendrame: "Intercettare i
nuovi bisogni dei lavoratori, dei pensionati e dei cittadini. Azione collettiva e tutela individuale
devono convergere a questo scopo, riscoprendo il ruolo pedagogico del Sindacato, per
affrontare i problemi nati dalla crisi e dalle trasformazioni sociali degli ultimi anni".

Cambio al vertice della Camera del Lavoro di Treviso, Giacomo Vendrame, é stato eletto
nuovo segretario generale della CGIL provinciale.

Sara un giovane che viene dal precariato a guidare la CGIL della Marca. Cosi ha deciso oggi,
giovedi 4 ottobre, il Direttivo provinciale che con 60 voti favorevoli, 4 contrari e 4 schede
bianche, ha eletto Giacomo Vendrame nuovo segretario generale. Vendrame, 32 anni diventa
cosi il piu giovane segretario provinciale d'ltalia. Laureato triennale a Ca' Foscari in Economia e
Finanza e con specializzazione in Economia del Sviluppo Locoale, il neosegretario viene dal
mondo della ricerca e della formazione, un percorso da precario che I'ha avvicinato e poi
introdotto nellIRES Veneto prima e nel Sindacato poi, diventando segretario del NIDIL CGIL di
Treviso, la categoria dei lavoratori atipici, e membro della segreteria provinciale dal 2010.

Con una percentuale di consenso pari all'88%, maggiore di quella ottenuta dal suo
predecessore, Paolino Barbiero, da pochi giorni eletto segretario dello SPI CGIL di Treviso, il
Sindacato ha voluto, dando concretezza alle politiche di rinnovamento della segreteria, affidare
ad un giovane questo ruolo di grande importanza e responsabilita. Carica che lo vedra da
subito interfacciarsi con i vari livelli istituzionali, con gli altri sindacati e con le parti sociali, ed
affrontare i gravi problemi che gravitano oggi sul mondo del lavoro, prime fra tutte la
disoccupazione al 7% e I'erosione dei diritti dei lavoratori e dei pensionati.

Una scelta questa che mira a meglio intercettare i nuovi bisogni dei lavoratori e in particolare
delle giovani generazioni, oppresse dal problema della precarieta, dalla complessita del mondo
del lavoro di oggi e dalla sfiducia nel futuro.
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"Indispensabile rafforzare e affinare gli strumenti di tutela individuale e collettiva,
rilanciare nel territorio la contrattazione di secondo livello, nelle aziende, e quella sociale,
con gli enti territoriali e le multiutilities— ha spiegato Vendrame - I'azione sindacale e I'attivita
del Sistema Servizi della CGIL dovranno ancor piu integrarsi e lavorare insieme per tessere una
rete di sicurezza piu fitta per lavoratori, pensionati e cittadini. La CGIL, infatti, con le sue
categorie e servizi deve presentarsi sempre piu preparata ad affrontare i problemi nati dalla
crisi, dai cambiamenti normativi e istituzionali, e dalle trasformazioni sociali degli ultimi anni,
svolgendo un ruolo di "moltiplicatore di sviluppo”, di soggetto attivo di politica industriale ed
economica. L'impegno e quello di legare effettivamente le variabili strategiche di sviluppo del
territorio ad un sistema di distribuzione della ricchezza prodotta piu equo”.

"Bisogna poi ritrovare — ha aggiunto Vendrame, che viene dalla formazione — la capacita
di svolgere e riscoprire il ruolo "Pedagogico" delle Camere del Lavoro, ruolo tradizionale e
costitutivo della nostra Organizzazione. Oggi non dobbiamo piu aiutare, come un tempo, a
imparare a leggere e a scrivere, ma a interpretare i processi economici e sociali sempre piu
globali e rapidi. In un indistinto flusso di informazione e comunicazione questo significa avere
punti di riferimento anche fisici, come le sedi della Camera del Lavoro dislocate in provincia e la
Cittadella dei Servizi di Treviso, che facciano da bussola in questo grande clima di incertezza. E
guesto — ha concluso il neoeletto segretario — significa anche aiutare il processo di
riconoscimento sociale e rafforzare l'identita del Sindacato tra la gente".

BREVE CURRICULUM DI GIACOMO VENDRAME

Nato nel 16-06-1980 a Conegliano (Tv)

Laureato in Economia e Finanza a Ca' Foscari nel 2003
Specializzione in Economia dello Sviluppo Locale nel 2007
Ricercatore IRES Veneto dal 2007

Iscritto alla CGIL dal 2007

Segretario provinciale NIDIL CGIL di Treviso dal 2010

Ha una compagna e una figlia di 14 mesi
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