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Sciopero dei lavoratori Previnet / Previmedical: presidio previsto per
domani 9 aprile
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Sciopero dei lavoratori Previnet / Previmedical: presidio
previsto per domani 9 aprile

| lavoratori e le lavoratrici di Previnet e Previmedical incroceranno le braccia nella
giornata di domani, con un presidio organizzato per portare all'attenzione pubblica le
criticita che da tempo interessano il personale delle due societa.

La mobilitazione nasce dalla crescente preoccupazione per le condizioni di lavoro, i
carichi sempre piu gravosi, anche a fronte delle dimissioni di circa 150 lavoratori e
lavoratrici da Previnet nell’'ultimo anno, e la necessita di un confronto concreto con
I'azienda su temi fondamentali quali organizzazione del lavoro, diritti, tutele,
prospettive occupazionali e definizione di un sistema premiale.

Nonostante le ripetute richieste di dialogo, le risposte ricevute sono state finora
insufficienti. Per questo motivo, i lavoratori hanno deciso di far sentire la propria voce
attraverso lo sciopero e un presidio di fronte ai tornelli, con I'obiettivo di sensibilizzare
I'opinione pubblica e sollecitare un cambio di passo da parte aziendale.
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Il presidio si terra domani 9 aprile 2026 di fronte alla sede aziendale in Via Forlanini
24 a Preganziol e sara aperto alla partecipazione di cittadini, rappresentanti istituzionali e
organi di informazione.

Le lavoratrici e i lavoratori invitano tutte le persone interessate a partecipare, in segno di
solidarieta e sostegno a una vertenza che riguarda non solo chi opera all'interno delle
aziende coinvolte, ma piu in generale la qualita del lavoro e dei servizi offerti.

“Chiediamo rispetto, ascolto e condizioni di lavoro dignitose. La nostra mobilitazione & un
passo necessario per ottenere risposte concrete”, dichiara la Filcams-CGIL di Treviso e la
RSU.

Segreteria Generale
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