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Nuovo ISEE per specifiche prestazioni familiari e per l'inclusione

Informazioni Caaf - 19/01/2026

NOVITA ISEE 2026

Dal 1° gennaio 2026 € in vigore un‘importante novita sul fronte
ISEE, Indicatore della Situazione Economica Equivalente: si tratta
del nuovo ISEE per specifiche prestazioni familiari e per
I'inclusione. Attenzione, il suo ambito di applicazione €
circoscritto e non sostituisce I'lSEE ordinario: I'lSEE dunque non
cambia per tutti, né per tutte le prestazioni.

La Legge di Bilancio 2026 ha introdotto un indicatore aggiuntivo chiamato ISEE per specifiche
prestazioni familiari e per l'inclusione, valido per I'accesso ad un numero limitato di prestazioni.
L'ISEE ordinario continua dunque a esistere, senza alcuna incidenza delle novita, ed &€ ancora
il riferimento per la maggior parte delle agevolazioni sociali nazionali o locali. Per chi vuole
capire se e come queste regole incidono sulla propia situazione personale e fissare un
appuntamento per presentare I'|SEE, l'invito & di contattare il CAAF CGIL al numero unico 0422
4091 - tasto 2.

NUOVO ISEE PER SPECIFICHE PRESTAZIONI FAMILIARI E PER
L'INCLUSIONE

Si applica esclusivamente alle seguenti prestazioni erogate dall'INPS:
e Assegno di Inclusione (ADI)

e Supporto per la Formazione e il Lavoro (SFL)
e Assegno Unico e Universale per i figli a carico (AUU)
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e Bonus asilo nido e forme di supporto domiciliare
e Bonus nuovi nati

Novita

Le novita introdotte, che possono ridurre il valore dell'lSEE, non si applicano quindi in modo
generalizzato a tutte le persone o a tutte le prestazioni, ma riguardano solo il calcolo
dell'ISEE per le prestazioni sopra elencate:

¢ Franchigia maggiore sulla casa di abitazione. Per chi possiede una casa di
abitazione, il nuovo indicatore prevede una franchigia piu alta, ovvero:
© 91.500 € di franchigia generale
© 120.000 € se l'abitazione €& situata in un Comune capoluogo di Citta
metropolitana (Bari, Bologna, Cagliari, Catania, Firenze, Genova, Messina,
Milano, Napoli, Palermo, Reggio Calabria, Roma, Sassari, Torino e Venezia)

o incremento di 2.500 € per ogni figlio/a convivente oltre il primo

e Maggiorazioni della scala di equivalenza. Per i nuclei con figli, il nuovo indicatore
prevede nuove maggiorazioni legate alla composizione del nucleo:
o +0,10 con due figli
o +0,25 con tre figli
o +0,40 con quattro figli
o +0,55 con cinque o piu figli

Cosafare in caso di...

L'aggiornamento delle procedure informatiche dell'INPS richiede ancora del tempo.
Pertanto:

¢ |le domande di Assegno di Inclusione (ADI), Supporto per la Formazione e il Lavoro
(SFL), Bonus nuovi nati e Bonus Nido da definire con riferimento allISEE 2026, che
avrebbero un esito negativo sulla base degli ISEE ordinari attualmente disponibili,
verranno temporaneamente sospese in fase istruttoria, in attesa di verificare se il nuovo
calcolo possa deteminare un esito diverso. Completate le attivita di aggiornamento delle
procedure I'INPS procedera al calcolo automatico dell'lSEE per specifiche prestazioni
familiari e per I'inclusione per tutte le DSU presentate a decorrere dal 1° gennaio 2026.

e sull’Assegno Unico e Universale (AUU), le cui soglie e importi verranno rivalutati
dell'1,4%, I'INPS ha precisato che per le mensilita di gennaio e febbraio 2026,
I'importo continuera a essere calcolato sulla base dell'lISEE 2025, mentre il nuovo
ISEE potraincidere solo dalle mensilita successive, ovvero da marzo 2026. L'INPS
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provvedera a integrare le attestazioni ISEE 2026 gia rilasciate con il nuovo ISEE
per specifiche prestazioni familiari e per l'inclusione, senza necessita di
presentazione di una nuova DSU da parte dei cittadini interessati.
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