
IL POTERE DELLE PAROLE PER SUPERARE LE DISPARITA’ DI GENERE –
SEMINARIO DI CONFINDUSTRIA VENETO EST E FIOM CGIL TREVISO

Comunicati Fiom - 13/11/2023

Iniziativa nell’ambito del progetto nazionale GENERIamo Cultura
di Federmeccanica Assistal e Sindacati dei lavoratori e lavoratrici metalmeccanici

IL POTERE DELLE PAROLE PER SUPERARE LE DISPARITA’ DI GENERE – SEMINARIO
DI CONFINDUSTRIA VENETO EST E FIOM CGIL TREVISO

IL 14 NOVEMBRE A PALAZZO GIACOMELLI A TREVISO

Intervengono Emiliana Losma e Sara Salin

 

(Treviso-Rovigo - 13.11.2023) - Cominciamo dalle parole, perché il linguaggio rappresenta un
potente ed efficace strumento per promuovere il cambiamento culturale necessario a ridurre le
disparità legate agli stereotipi di genere e al riconoscimento del ruolo della donna nella società
e nell’ambiente di lavoro.

Nell’ambito di “GENERIamo Cultura” - progetto promosso nel mese di novembre
dalla Commissione Nazionale Pari Opportunità di Federmeccanica, Assistal, FIOM, FIM e
UILM per lo sviluppo della cultura del rispetto della dignità della donna - l’Area
Sindacale, Lavoro e Welfare e l’Area Politiche Industriali, Energia e Sostenibilità di
Confindustria Veneto Est con la Fiom Cgil di Treviso hanno organizzato un seminario di
approfondimento sul tema dell’utilizzo del linguaggio nel rispetto dell’identità di genere.

L’appuntamento, rivolto e riservato a imprenditori, hr, dirigenza aziendale e rappresentanze
sindacali, si terrà martedì 14 novembre dalle 10 alle 12 a Palazzo Giacomelli, Piazza
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Garibaldi 13 a Treviso, e vedrà l’intervento di Emiliana Losma, esperta di comunicazione e
specializzata in storia delle donne con una relazione dal titolo Le parole per dirlo. Il linguaggio
come strumento di emancipazione e di libertà, e quello di Sara Salin, giornalista e storica della
lingua italiana, con la relazione dal titolo Il potere delle parole.

Si tratta di una campagna di sensibilizzazione promossa attraverso iniziative
formative/informative sul tema della prevenzione delle molestie nei luoghi di lavoro e della
violenza di genere finalizzate allo sviluppo della cultura del rispetto della dignità della donna. Le
aziende, in raccordo con le Rappresentanze sindacali unitarie e le strutture sindacali territoriali,
sono chiamate ad organizzare iniziative sul tema in oggetto durante il mese di novembre, nel
quale ricorre la Giornata internazionale per l’eliminazione della violenza contro le donne,
istituita dall’Assemblea generale delle Nazioni Unite (il 25 novembre). Il tema si inserisce in un
quadro che tiene conto, da una parte delle diverse forme di violenza (economica, psicologica,
fisica, sessuale eccetera) che possono essere messe in atto contro le donne, e dall’altra della
necessità di prendere consapevolezza che occorre promuovere un cambiamento culturale per
rimuovere vecchi e radicati stereotipi che impediscono il percorso verso l’abbattimento delle
disparità legate al genere.
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