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SIGLATO IL VERBALE D’'INTESA TRA COMUNE E SINDACATI

Silea (TV), 19 aprile 2018 — E’ stato siglato questa mattina, presso la Sala Giunta della sede
municipale, il verbale d’intesa tra 'Amministrazione Comunale di Silea e le organizzazioni
sindacali, alla presenza del Sindaco Rossella Cendron e di Paolino Barbiero, Maurizio Busso,
G. Dal Pra, Elena Lorenzo, C. Bellan, A. Misericordia, S. Golfetto, R. Schiavinato e M. Tozzato,
in rappresentanza di Cgil, Cisl, Uil, Spi, Fnp e Uilp.

Riconoscendo il ruolo economico dei servizi pubblici locali, le parti convengono sulla necessita
di orientare I'attivita per uno sviluppo locale sostenibile con investimenti e ricerca, opportunita

di lavoro a beneficio delle comunita, favorendo la sottoscrizione di accordi con le societa di
servizi pubblici locali, per pervenire a tariffe sociali uniformi sul territorio provinciale e facendo
riferimento al reddito ISEE a tutela dell’'utenza debole. L'impegno reciproco principale fissato
dalle parti riguarda I'attivazione del progetto per il “bidone solidale”, a sostegno dell’'utenza in
disagio economico per la quale si potrebbe prevedere una scontistica su base ISEE e franchigie
per I'asporto, ad esempio, dei pannoloni per disabili e anziani, a fronte di una tariffazione del
servizio di raccolta dei rifiuti.

Altro punto fondamentale del confronto riguarda la ricerca da parte del Comune di Silea, che ha
stretto contatti con CONI e Credito Sportivo, per reperire risorse finalizzate alla costruzione di
una nuova struttura sportiva e con costi di mantenimento e di esercizio contenuti, nel
tentativo di rispondere alle richieste avanzate sull’'uso delle strutture sportive che ad oggi
risultano totalmente sature in orario extra scolastico (16/22), in linea con la valorizzazione
dell'attivita sportiva e del benessere della cittadinanza portata avanti dai progetti della “R-
evolution”.
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Rimangono invariate le attivita a favore della coesione sociale e delle famiglie, sia a gestione
diretta che in affidamento, tra cui lo Sportello Informalavoro, per cui risulta fondamentale il
coinvolgimento delle imprese per rendere concreto il reinserimento lavorativo; dunque, le parti
hanno convenuto sull'importanza di avviare un percorso condiviso di ricerca e monitoraggio
sugli aspetti del tessuto economico produttivo e sociale del territorio per definire un piano
regolatore di sviluppo sostenibile.

Il Sindaco Rossella Cendron: “Ritengo che il confronto con le parti sociali sia fondamentale per
mantenere il contatto diretto con il territorio, dunque, ben vengano incontri di questo tipo. Mi
sono impegnata per I'anno 2019 a ragionare in merito all’esenzione dell’addizionale IRPEF
comunale, accogliendo la proposta avanzata dalle organizzazioni sindacali. Infine, tengo
particolarmente al progetto del bidone solidale, in quanto la spesa per I'asporto rifiuti di alcune
categorie con i dovuti limiti su base ISEE merita un’attenzione particolare, in linea con il
sostegno economico per le bollette di acqua e gas che da anni portiamo avanti”.
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