
Comune-Sindacati, a Preganziol l’intesa si rinsalda di anno in anno

Comunicati Spi - 23/03/2018

Siglato ieri l’accordo 2018, grande l’attenzione rivolta al sociale e alle opere pubbliche
Comune-Sindacati, a Preganziol l’intesa si rinsalda di anno in anno

 

Si rinnova l’intesa tra le Organizzazioni Sindacali provinciali CGIL, CISL e UIL e il Comune di
Preganziol. Ieri, giovedì 22 marzo, parti sociali e Amministrazione Comunale si sono incontrate
per siglare, nero su bianco, l’accordo che parte dalle richieste presentate a tutti i Comuni della
Marca e inserite nella piattaforma confederale 2018. Gli obiettivi principali riguardano la qualità
dei diritti sociali, la tenuta dei redditi per le fasce più deboli, la salvaguardia del territorio e
dell’ambiente, lo sviluppo economico e la tenuta dell’occupazione, l’universalità del sistema
sociosanitario.

Il Comune di Preganziol ha ben operato in questi anni per strutturare il bilancio in maniera da
ricavare maggiori risorse in favore della cittadinanza. Dentro questo quadro nel corso del 2017
sono state confermate tutte le risorse investire per i servizi per i cittadini e alle famiglie (buoni
pasto, rette dei nidi, trasporto agevolato per anziani, progetto Sport in Comune, etc.), priorità
condivisa con le parti sociali e valevole anche per il 2018. Sebbene, a detta
dell’Amministrazione, non sia ancora prudente procedere a un contenimento dell’imposizione
fiscale locale, come richiesto dalle parti sociali, alzando la soglia di esenzione da 10 a 12mila
euro e abbassare l’aliquota di Addizionale comunale Irpef dallo 0,8 allo 0,7 per la fascia di
reddito fino ai 28mila euro annui.

Il Comune registra già 40 domande per l’ottenimento del REI, il Reddito di Inclusione che,
come sottolinea l’Amministrazione, non presuppone il mero contributo economico ma prevede
l’attuazione di un percorso personalizzato rivolto alla persona che lo richiede. A tal fine è
necessario organizzare un’équipe multidisciplinare. Sul fronte delle politiche di genere e di
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coesione sociale l’Amministrazione ha attivato il progetto “Cantiere delle Famiglie”, articolato
in una pluralità di attività mirate. E anche sul piano dell’attenzione agli anziani, con il progetto di
Borgo Gatto per persone autosufficienti, si è avviato un percorso di crescita dell’offerta
assistenziale.

L’Amministrazione, che a bilancio porta 600mila euro di quota capitaria versata all’ULSS 2,
vista la continua difficoltà a dialogare con l’Azienda sanitaria stessa, si interroga
sull’adeguatezza delle risorse trasferite rispetto ai servizi effettivamente erogati sul territorio,
che spesso arretrano o addirittura vengono tagliati, portando disagi ai cittadini.

Osservando ancora le poste a bilancio, tra le spese in conto capitale per il 2018 è data priorità
agli interventi per il miglioramento e l’adeguamento sismico sulle scuole, nonché ai progetti
relativi all’estensione dei percorsi ciclabili sul territorio.

Sindacati e Comune riconoscono poi il ruolo dei servizi pubblici locali per lo sviluppo sostenibile
del territorio, anche per il lavoro e il benessere delle comunità. A tal proposito esprimono
soddisfazione per l’accordo tra MOM e ACTV, entrato in vigore dal 1° marzo, che eliminerà
definitivamente i disagi tariffari e di servizio per gli utenti della tratta Treviso-Venezia.

“Attraverso il dialogo e la firma dell’accordo rinsaldiamo positivamente ogni anno la relazione
con il Comune di Preganziol, sempre pronto ad accogliere le istanze che registriamo
direttamente dal territorio e le indicazioni che tracciamo in una visione provinciale di governance
e di sviluppo – ha detto Paolino Barbiero, segretario generale SPI CGIL TREVISO –. Ci
auguriamo che con l’Amministrazione si possano raggiungere ulteriori risultati, in particolare
per quel che riguarda la tassazione e la collaborazione con i comuni limitrofi e con il capoluogo
”.

“Crediamo sia un dovere di un buon amministratore ascoltare tutti i soggetti del territorio e
riconoscerne ruolo e contributo. Quello dei Sindacati confederali e dei pensionati - afferma 
Paolo Galeano, Sindaco di Preganziol - è per noi sempre di gran valore, nella relazione e nel
contenuto, non scontato ma puntuale e obiettivo nell’interpretare i fenomeni sociali, cogliere
criticità e peculiarità dell’azione amministrativa e gettare le basi per il futuro”.
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